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Le covworti...

Une association, c’est un peu comme un train...

QO
D’abord, il faut des rails. De leur parallélisme dépend la Td)—l@ d%/ W%

bonne marche du convoi, alors pas de négligence !

Ainsi, une saine gouvernance s’appuyant sur des reglements
administratifs clairs, un bilan financier solide et des processus
de fonctionnement optimaux et fonctionnels, est garante

d’un avenir radieux. o B(/(xté(@t O

Ensuite, la locomotive ! C'est le moteur. Sans elle, rien ne
bouge ! Il peut s’agir, certes, du conseil d’administration qui
se dévoue bénévolement pour la cause. Mais il s’agit aussi de
vous, les membres ! Sans vous, pas de raison d’étre, pas de
motivation, pas d’inspiration, pas de légitimité. Vous étes la
seéve de cette association, sa colonne vertébrale ! L’avenir du
cheval Canadien passe par vous, par votre implication, votre
soutien et votre fidélité !

Puis, viennent les wagons. Un par un, méthodiquement, ils 9 Sta/tl/értl//qu/%/

viennent s’attacher au convoi pour en faire un tout cohérent.
Chaque idée se transforme en ambition, chaque ambition se
transforme en projet, chaque projet réalisé s’ajoute aux

précédents, et ainsi s’écrit I'Histoire ! e RapPOVtﬁ/V\W

Plus la locomotive sera forte, plus les wagons seront
nombreux, et plus nous serons en mesure d’embarquer des
passagers.

Je suis heureuse de vous annoncer gue nous sommes 6 B M/d’g/et ZOZ 1

résolument sur la bonne voie !
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La Société des Eleveurs de Chevaux Canadiens (SECC) est un organisme a but non lucratif constitué en vertu de la Loi de la
Généalogie des Animaux (LGA). Elle est soumise a une réglementation fédérale.

L’association a pour buts et mission :

Le tout dans une perspective d’amélioration constante de la race.

L’enregistrement de tous les animaux appartenant a la race du cheval Canadien,
La promotion et le maintien de normes définissant la race,
La prestation de services aux éleveurs de chevaux Canadiens,

Liens avec la Société Canadienne d’Enregistrement des Animaux (SCEA)
La SCEA est mandatée par la SECC pour gérer les livres de généalogie de la

race, ainsi que pour tenir a jour le registre des membres.
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Gowernonce :

8 réunions du CA tenues par vidéoconférence.
Analyse des processus existants (SCEA et Gestion BF).

Refonte de tous les formulaires officiels.
= Actualisation;

= (Clarification et uniformisation;

= Révision de la traduction frangaise.

Révision de la procédure de bienvenue des nouveaux
membres.

Mise a jour de la base de données des membres a vie
et vérification hebdomadaire des rapports de
membership de la SCEA.

Utilisation plus intensive du compte Paypal pour
faciliter le renouvellement du membership.

Analyse des colts de gestion de la SCEA et validation

des différents processus de facturation. Certaines

décisions ont été prises :

= Augmentation des tarifs de certains services
(demandes rejetées);

= Augmentation des cotisations a partir de septembre
2021 (sauf membres juniors);

= Le tarif des enregistrements reste INCHANGE malgré
la perte subie. La SECC continue donc de
subventionner entre 60S et 80S par enregistrement
pour les poulains de moins d’'1 an.

Gestion dw registre

+» Recensement terminé dans 9 provinces et 3
territoires du Canada et a I’étranger (USA et Europe)

< Mise a jour de la base de données de généalogie
de la Société Canadienne d’Enregistrement des
Animaux (SCEA) pour les chevaux déclarés décédés.

Communications

«» Refonte compléte du Journal.
= Nouveau format unilingue;
= Tout en couleur;

= Contenu révisé;

= Mise en page améliorée;
= Meilleur taux de lecture.

% Envoi de 7 infocourriels.
# Initiation de la refonte du site internet.

«» Création de fiches informatives qui récapitulent les
processus et les obligations pour les éleveurs, les
étalonniers et les propriétaires.

< Création d’un groupe de discussion officiel sur
Facebook.

< Parution d’articles sur le cheval Canadien dans 2
magazines spécialisés a grand tirage : Cheval Magazine
(Europe) et Horse lllustrated (Amérique du Nord)
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Répartition géographique des membres
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Répartition du nombre d’enregistrements par province et par sexe
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PRODUITS / REVENUES 2020 ‘ 2019

ttat des résultaty 2020 [/ Statement of income 2020

SCEA (1)
CLRC (1) 36 833 31128
Cotisations
Memberships 34 580 33430
Fonds mutuel

1631 1527
Mutual funds 63 >
Ga!ns (pertes) sur produits de placement 8245 3619
Gain (loss) on Investment
Publicité (2)
Advertising (2) 350 750
Art|cles.prom'ot|onnels 55 140
Promotional item
AL{tres revenus 2 76
Miscellaneous

TOTAL

| 81716 75670

(0]

)

3)

(4)

(5)

(6)

@)

(8)

(9)

(10)

Revenus d’enregistrements, de transferts de propriété, enregistrement de noms
de troupeau, etc.

Income from registrations, transfers of ownership, herd names, etc.
Revenus de publicité du journal et du site internet.

Newspaper and website advertising revenues.

Site internet.

Website.

Cotisations payées aux autres associations provinciales et a I'USDF.
Membership fees paid to other provincial associations and to the USDF.
Co(t du magazine (1 seul journal en 2020).

Cost of the magazine (only 1 magazine in 2020).

Co(t annuel de la gestion de la SCEA
Annual cost of CLRC management fees

Co(t des implants électroniques achetés directement au fournisseur.
Cost of electronic implants purchased directly from the supplier.

Entrepot pour les archives de la SECC.

Warehouse for CHBA archives.

Les frais d’envoi des journaux 2020 ont été incrémentés dans ce compte.
Magazine shipping costs have been placed in this account.

Gestion BF + co(t du comptable agréé pour les comptes de fin d’année.
Gestion BF (accountant) + cost of the chartered accountant for the end of year
accounts.

Surplus (deficiency)

CHARGES / EXPENSES 2020 2019
Assemblée générale a.nnuelle 0 5051
Annual General Meeting
Assurances 790 796
Insurances
Commun!cat!ons (3) 697 297
Communications (3)
Cotisations et affiliations (4)
Subscriptions and memberships (4) 849 418
Créances douteuses
Doubtful debts 0 425
Dgpenses diverses 142 495
Miscellaneous expenses
Documentation, brochures et publicité (5)
Documentation, pamphlets and advertising 2231 | 11800
(5)
Frais bancaires 1211 1036
Bank charges
Frais de 'traductlon 4440 3759
Translation fees
Frais de gestion SCEA (6)
CLRC management fees (6) 42467 | 31304
Honoraires du secrétaire 0 817
Secretary fees
Implants' eIeFtronlques (7) 2703 1872
Electronic microchips (7)
Loyer (8)
Rent (8) 2140 2127
Poste et messagerie (9)
Mail and courier (9) 1848 6470
Représentation et déplacements

. 0 390
Travel and representation
Services professionnels (10)
Professional fees (10) > 242 4972
TOTAL 64760 68 959
Excédent (insuffisance)

16 956 6711



Bidanw 2020

Balance sheet 2020
ACTIF / ASSETS | 2020 | 2019
ACTIF A COURT TERME
CURRENT ASSETS
Trésorerie 34 306 26 747
Cash
Clients
Accounts receivable 220 250
stocks 3245 3299
Inventories
Frais payés d’avance 0 690

Prepaid expenses

37771 30986

PLACEMENT
INVESTMENT 99 616 89 740

] 137387 120726

PASSIF / LIABILITIES | 2020 | 2019

PASSIF A COURT TERME
CURRENT LIABILITIES

Fournisseurs

22 12
Accounts payable 3 40

Produits reportés 15910 15 188

Deferred revenues

16133 | 16428
ACTIF NET NON AFFECTE
UNRESTRICTED NET ASSET 121254 | 104298

FREDERIQUE LEDUC
“PHOTOGRAPHE
¥ -

Evolution de Uactif net
Statement of changes in net asset

2020 | 2019

Solde au début

Balance, beginning of the year
Excédent (insuffisance)

des produits sur les charges
Surplus (deficiency)

of revenues over expenses
Solde a la fin

Balance, end of the year

104 298 97 587

16 956 6711

‘ 121 254 ‘ 104 298




REVENUS/REVENUES Prévu

Revenus d'enregistrement

DEPENSES/EXPENSES Prévu

Loyer

Registration revenues 1000,00 3 Rent 2200,00 $
Revenus de transfert Assurances
. 10 500,00 $ 800,00 S
Transfert of ownership revenues Insurance
Revenus Certificats et Mise a jour 1200,00 $ Télécommunication 8000,00 $
Certificates and Update revenues ! Telecommunication !
Revenus analyse ADN 1300,00 $ Frais de bureau (SCEA) 100,00 $
DNA tests revenues ! Management fees (CLRC) !
Revenus enr. Nom de troupeaux Poste & messagerie
. . P 500,00 $ . 'g 4 000,00 S
Herd names registration revenues Mail and courier
Revenus divers Photocopies & impressions ¢
Miscellaneous -3 Photocopies and prints
Revenus insc. Animal non enregistré 20000,00 $ Déplacements et représentations C s
Unregistered animal inscription revenues ’ Travel and representation
Revenus de cotisations Cotisations
- . 560,00
Memebership revenues 38 000,00 5 Suscriptions and memberhips >
Total revenus SCEA/CLRC 72 500,00 $ Impression duljo.urnal 7000,00 $
Publicité - diverses ¢ New?Paper prlnt'lng
Miscellaneous advertising Matene'l prorTmotlonneI S
Publicité - Journal 2000,00 $ Promotional items —
Advertising newspaper : Documents, .brochures et publicité B LS
Articles promotionnels ; Doc.umlent.atlon, pamphlets and advertising
Promotional item Frais réunion CA -8
Board meeting fees
Revenus Transport g 2
Mailing revenues Assemblée générale a.nnuelle S
Revenus divers Anr.1ua! Gene.ral Meeting
Miscellaneous - S Frais d'enregistrement (SCEA) 30000,00 $
Total SECC/CHBA 2000,00 § Registration fees (CLRC) !
otal revenus SECC/ ’ Tests d'ADN (SCEA)
TOTAL REVENUS/REVENUES 74 500,00 $ DNA tests (CLRC) 10 000,00 $
SURPLUS OU (DEFICIT) (2 810,00) $ Implants électroniques 2500,00 $
Electronic microchips
e , . ) Vote postal
Ce budget a été élaboré selon les normes et faits suivants : - S
postal vote
= Etude des prévisions et des réalisations des trois derniéres Frais de traduction
années (2018, 2019 et 2020). Translation fees 6 500,00 $
= Les pertes ou intéréts de revenus de placement n’ont pas été : P
; Honoraires du secrétaire
pris en compte. S tary fees - S
= Latendance des revenus est haussiere. ec're ary oo
= Lesrevenus de cotisation se basent sur I’'adhésion de Frais de comptabilité 2000,00 $
690 membres payants. Accountant fees
* Latendance des dépenses se maintient d’année en année. Honoraires professionnels
. i s . 2300,00 S
= Toutes les dépenses considérées comme superflues ont été Professional fees
coupées et d’autres ont été renégociées dans la mesure du Frais bancaires & intéréts
possiblle. Il est peu probable que d’autres économies puissent Bank charges and interests 150,00 $
survenir a court terme. Frais carte de crédit
= Les frais de communication ainsi que les frais de traduction sont . 1200,00 $
(s . o Credit card fees
élevés a cause de la refonte compléte du site internet. oi
=  Prévision de publication de 3 journaux en 2021. Ivers _ $

Miscellaneous

° TOTAL DEPENSES/EXPENSES 77 310,00 $




Projets 2021 (6)
Communications

< Continuer a développer le journal.

=  Diversification et amélioration continue du contenu;
=  Diminution les colts de production par 'augmentation de la publicité;

< Créer de nouveaux outils de promotion (dépliants, affiches de race, etc).

«»  Finalisation de la refonte compléte du site internet.

Gowvernance

< Finaliser la planification stratégique pour guider et prioriser les actions du CA.

< Créer des groupes de travail efficaces selon les expertises de chacun et offrir un soutien régulier
d’accompagnement

v

Services aux membres
< Finaliser le répertoire des étalons.
< Créer un répertoire des éleveurs.

s» Développer 'offre de formation.

< Soutien a la valorisation des chevaux Canadiens par la mise en place de programmes spécifiques (bourses, etc).




